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ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе на лучший информационно-методический материал по правовой работе среди местных и первичных организаций Профсоюза «Правовой калейдоскоп»
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Приложение №1
к постановлению президиума 
краевой организации Профсоюза
от 31 мая 2016 г. № 5-11

ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе на лучший информационно-методический материал по правовой работе среди местных и первичных организаций Профсоюза «Правовой калейдоскоп»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Положение о конкурсе на лучший информационно-методический материал по правовой работе среди местных и первичных организаций Профсоюза «Правовой калейдоскоп» (далее - Конкурс) разработано в соответствии с постановлением президиума краевой организации Профсоюза от 9 февраля 2016 года № 3-22 «О проведении в 2016 году «Года правовой культуры в Профсоюзе» в Ставропольской краевой организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ» и определяет порядок его организации и проведения.
1.2. Конкурс информационно-методических материалов является краевым и охватывает социально-трудовую тематику. 
1.3. Итоги Конкурса, материалы победителей и призеров размещаются на веб-портале Ставропольской краевой организации Профсоюза образования.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА

2.1. Распространение правовых знаний, активизация деятельности местных и первичных организаций Профсоюза по организационно-методическому обеспечению правозащитной деятельности.
2.2. Создание благоприятной информационно-правовой среды в краевой организации Профсоюза с целью поддержания позитивного корпоративного климата.
2.3. Повышение уровня корпоративной культуры членов Профсоюза посредством проведения информационных Promo акций.
2.4. Содействие развитию инициатив профсоюзного актива местных и первичных организаций Профсоюза, участии в создании условий по внедрению их разработок.
2.5. Создание банка качественных информационно-методических материалов в рамках повышения подготовки профсоюзного актива в области трудового и пенсионного законодательства.
2.6. Поиск новых оригинальных практик и эффективных форм и методов организации и проведения методической работы по обеспечению качества правовой защиты членов Профсоюза.
2.7. Создание благоприятных условий для самореализации и раскрытия новаторского потенциала местных и первичных организаций Профсоюза.
2.8. Активизация деятельности внештатной правовой инспекции труда краевой организаций Профсоюза.
2.9.  Развитие конструктивных взаимоотношений с социальными партнерами с целью взаимовыгодного сетевого сотрудничества.
2.10.  Выявление местных и первичных организаций Профсоюза, наиболее эффективно работающих по организационно-методическому обеспечению правовой работы.
2.11. Систематизация, обобщение и распространение опыта правовой работы, накопленного в местных и первичных организациях Профсоюза.
2.12. Обеспечение действенности процедуры морального стимулирования профсоюзного актива путем публичного признания успехов местных и первичных организаций Профсоюза, выраженное в широком распространении информации об их достижениях и наградах. 
2.13. Материальное стимулирование деятельности творчески работающих местных и первичных организаций Профсоюза.

3. УЧАСТНИКИ И УСЛОВИЯ КОНКУРСА

3.1. Участниками конкурса являются местные и первичные организации Профсоюза.
3.2. Тематика конкурса ограничивается социально-трудовой сферой. На конкурс представляются сборники, брошюры, листовки, презентации, агитационные и другие информационно-методические материалы, выполненные в рамках одного из следующих направлений. 
3.2.1. Трудовое законодательство и иные акты, содержащие нормы трудового права. 
3.2.2. Пенсионное законодательство и иные акты, содержащие нормы пенсионного права. 
3.2.3. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации».
3.2.4. Меры социальной поддержки.
3.3. Работы, не соответствующие указанным направлениям, к участию в Конкурсе не допускаются. 

4. СРОКИ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

4.1. Сроки и этапы проведения Конкурса.
Конкурс проводится с 1 июня по 1 ноября 2016 г. в два этапа:
Первый этап – подготовка и направление информационно-методических материалов (1 июня - 1 октября 2016 г.);
Второй этап – работа Конкурсной комиссии, подведение итогов, размещение результатов и материалов победителей, призеров на веб-портале краевой организации Профсоюза (1 ноябрь - 1 декабря 2016 г.).   
4.2.  Порядок проведения Конкурса.
Участники Конкурса направляют в адрес краевой организации Профсоюза информационно-методические материалы в печатном и электронном виде.
Материалы, представляемые в электронном виде, направляются по электронному адресу: krayprof-obr@mail.ru с пометкой Конкурс «Правовой калейдоскоп».

5. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ И НАГРАЖДЕНИЕ

5.1. Для подведения итогов Конкурса утверждается Конкурсная комиссия (далее - Комиссия).
5.2. Оценка информационно-методических материалов проводится по следующим критериям:
1. актуальность и современность темы информационно-методических материалов;
1. соответствие содержания нормам действующего законодательства и теме информационно-методического материала;
1. ориентация на зону ближайшего практического применения;
1. владение правовыми терминами и определениями; 
1. умение использовать символику Профсоюза;
1. соответствие символики требованиям по оформлению. 
5.3. По итогам оценки материалов Комиссия определяет победителей Конкурса. Результаты Конкурса фиксируются в Протоколе заседания Конкурсной комиссии и вносятся на утверждение президиума краевой организации Профсоюза.
5.4. Победители Конкурса награждаются Дипломами I, II и III степеней и денежными премиями. Количество Дипломов каждой степени и размер денежной премии устанавливаются президиумом краевой организации Профсоюза.
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СОСТАВ
конкурсной комиссии по оценке
информационно-методических материалов


1. Манаева Л.Н. - председатель Ставропольской краевой организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ;
1. Акинфиева М.М. - председатель Пятигорской городской организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ, председатель Совета по правовой работе при комитете Ставропольской краевой организации Профсоюза образования;
1. Манаева И.В. - главный специалист по информационной работе краевой организации Профсоюза;
1. Мартиросян Григорий Вачаганович - член комитета краевой организации Профсоюза, начальник отдела образования администрации Изобильненского муниципального района Ставропольского края;
1. Марюфич Т.В. - член комитета краевой организации Профсоюза, директор МБОУ СОШ № 2 с.Арзгир;  
1. Мельников В.В. - заместитель председателя краевой организации Профсоюза, председатель первичной профсоюзной организации работников ФГАОУ ВПО «Северо-Кавказский федеральный университет»; 
1. Шевченко И.В. - главный правовой инспектор труда краевой организации Профсоюза.
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